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■執筆内容
　生命保険業の事務システムを「共通化」・「自動化」という観点で改善を行い、人の作業や判断が
　中心ではない事務システムを作り上げてきた大同生命の事例を紹介。

■受賞理由（審査員より）
　事務の現状調査、分析、課題摘出を行ったうえで、共通化、自動化（システム化）するという一連の
　プロセスを通して、業務の効率化を実現している点、および記述が具体的でわかりやすくまとめられ
　ている。

■受賞状況
　特賞は１社のみ、２年連続受賞は日立ＩＴユーザ会初。

INFORMATION      

平成28年4月1日

日立ＩＴユーザ会(*)主催の一般論文公募にて、昨年の第５２回大会に引き続き特賞（最優秀賞）を受賞
しました。平成２８年６月２日（木）に開催される日立ＩＴユーザ会総会において、授賞式と論文発表が
行われる予定です。

■テーマ
　生命保険業における事務自動化の取組み
　　～生命保険事務の中心を人からシステムへ～

日立ＩＴユーザ会第５３回大会論文にて
２年連続で特賞を受賞しました

(*)日立グループのＩＴサービスを利用しているユーザによって組織・運営されている団体で、1964年5月に発足。現在の会員数

は、大手金融機関をはじめ、各種企業・学校・公共団体など全国で約1,100が参加。


